
Für Rückfragen
Haben Sie Anregungen oder einen individuellen Wunsch? 
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf: 

Staatssekretariat für Bildung, 
Forschung und Innovation SBFI
Einsteinstrasse 2
3003 Bern

info@berufsbildungplus.ch

TEXTPOOL
Textbausteine
•	 Artikel «Berufsabschluss  

für Erwachsene – Nutzen für 
Betriebe»

•	 Artikel «Berufsabschluss  
für Erwachsene – Nutzen für 
Erwachsene»

•	 Auf Anfrage können die all­
gemeinen Texte auf einzelne 
Branchen adaptiert werden.

Anwendungen
•	 Webseite
•	 Intranet
•	 Branchenpublikationen
•	 Fachpublikationen
•	 Medienarbeit

FLYER FÜR BETRIEBE
Informationsflyer für interessierte 
Betriebe und Mittler/-innen 
(druckfähiges PDF)

Anwendungen
•	 Versand an Betriebe
•	 Handout Infoanlässe

IHR BETRIEB PROFITIERT  
AUF VIELEN EBENEN
Die Investition in Ihre Mitarbeitenden ist eine Investi-
tion in die Zukunft Ihres Unternehmens.

> Fachkräfte: Die Förderung des Berufsabschlusses 
für Erwachsene erweitert Ihren Fachkräftepool. 

> Kompetenz: Theoretisch und praktisch qualifizierte 
Mitarbeitende verfügen über berufliche Kompetenz. 
Ihr Know-how ist für den Erfolg Ihres Betriebs ent-
scheidend. 

> Loyalität und Motivation: Indem Sie Ihre Mitarbei-
tenden beim Berufsabschluss unterstützen, binden 
Sie sie längerfristig an Ihr Unternehmen. Sie sen-
ken die Personalfluktuation.

> Reputation und Attraktivität: Eine aktive Personal-
entwicklungsstrategie zeigt Ihren Mitarbeitenden, 
dass sie für Sie wichtig und wertvoll sind. Damit stei-
gern Sie Ihre Attraktivität als Arbeitgeberin oder  
Arbeitgeber und verbessern Ihr Image.

MOTIVIEREN SIE IHRE MITARBEITENDEN 
FÜR EINEN BERUFSABSCHLUSS
Als Betrieb benötigen Sie auf allen Stufen Profis. Un-
terstützen Sie Ihre erwachsenen Mitarbeitenden dabei, 
ein eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder ein 
eidgenössisches Berufsattest (EBA) zu erlangen. Sie 
vergrössern damit Ihren Pool an motivierten Fachkräf-
ten. Erwachsene, die Sie beim Berufsabschluss unter-
stützen, fühlen sich Ihrem Betrieb verbunden und sind 
offen dafür, sich weiterzuqualifizieren.

ERWACHSENE KÖNNEN IN JEDEM BERUF 
EINEN ABSCHLUSS ERLANGEN
Erwachsene haben je nach Beruf und (Sprach-)Re gion 
verschiedene Möglichkeiten, einen anerkannten Be-
rufsabschluss zu erlangen. In manchen Berufen gibt 
es spezielle Angebote für Erwachsene. In anderen  
können sie die gleichen Angebote wie die Jugendlichen 
nutzen. Verfügen Erwachsene in einem Beruf über 
spezifische Vorkenntnisse, können diese angerechnet 
werden.

MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

Doris Steuer, 48
Stellvertretende HR-Leiterin 
WKS KV Bildung

MEHR BRANCHENSTÄRKE

«GUT AUSGEBILDETE 
MITARBEITENDE 
SIND EIN MEHRWERT 
FÜR DIE BRANCHE.»

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE



MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

MACHEN SIE MIT  
BEI DER KOMMUNIKATIONSOFFENSIVE

Pepe Russo, 42
Geschäftsführer Giovanni Russo AG

MEHR LEISTUNG

«MIT GUT 
AUSGEBILDETEN 
MITARBEITENDEN 
ARBEITEN WIR 
EFFIZIENTER.»

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE



Auch Erwachsene können ein eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder  
ein eidgenössisches Berufsattest (EBA) erlangen. Dies ist die zentrale Botschaft 
der Kommunikationsoffensive «Berufsabschluss für Erwachsene». 

Helfen Sie mit, diese Botschaft im Bewusstsein der Zielgruppen (interessierte Er­
wachsene, Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, HR-Verantwortliche, Beraterinnen 
und Berater) zu verankern. Integrieren Sie die verschiedenen Informationsinstru­
mente in Ihre Kommunikation. Dieser Flyer zeigt Ihnen wie. Danke fürs Mitmachen!

BERUFSABSCHLUSS FÜR ERWACHSENE
Die Kommunikationsoffensive «Berufsabschluss für Erwachsene» ist eine Initiative  
von Bund, Kantonen und Organisationen der Arbeitswelt im Rahmen der nationalen 
Kampagne BERUFSBILDUNGPLUS.CH.

INFORMATIONSINSTRUMENTE
Sämtliche Informationsinstrumente stehen unter www.berufsbildungplus.ch bereit. 

LOGO / BANNER
•	 Deutsch, Französisch,  

Italienisch
•	 Albanisch, Englisch, Portugie­

sisch, Serbisch/Kroatisch/
Bosnisch, Spanisch, Türkisch.

Anwendungen
•	 Webseite
•	 Intranet
•	 E-Mail-Signatur
•	 Druckerzeugnisse
•	 Präsentationen

MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE

PORTRÄTS
Porträts von Erwachsenen, die  
einen Berufsabschluss gemacht 
haben, sowie von Betriebsverant­
wortlichen und Berufsberatenden

•	 21 Kurzvideos (ca. 50 Sek.)
•	 21 Bilder
•	 21 schriftliche Interviews

Anwendungen
•	 Webseite
•	 Intranet
•	 Newsletter
•	 Print-Publikationen
•	 Soziale Medien 

Beispiele
•	 Kanton Neuenburg (Webseite)
•	 OdA Santé (Newsletter)
•	 Kanton Zug (Website)
•	 Kanton Solothurn (Website)
•	 Ernst Sutter AG (Website)
•	 Lazarus (Website)

MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

Michael Imfeld, 30
Lernender 
Fachmann Betreuung EFZ

MEHR FACHWISSEN

«MEINE NEU GEWONNENE
KOMPETENZ BRINGE ICH 
GERNE IN MEIN TEAM EIN.»

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE

MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

Françoise Guilloud, 51
Geschäftsführerin und Besitzerin 
Hotel de la Gare, Yvonand

MEHR ENGAGEMENT

«ICH UNTERSTÜTZE 
MEINE MITARBEITENDEN 
BEIM BERUFS-
ABSCHLUSS UND DAS 
SPORNT SIE AN.»

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE

https://www.berufsbildungplus.ch/berufsbildungplus/berufsbildung/grundbildung/berufsabschluss-erwachsene.html
https://www.berufsbildungplus.ch/berufsbildungplus/fachportal/service/downloads-bae
https://www.ne.ch/autorites/DEF/SFPO/Pages/accueil.aspx
https://www.odasante.ch/news/news-detail/article/berufsabschluss-fuer-erwachsene-ein-gespraech-mit-line-huerlimann/
https://www.zg.ch/behoerden/volkswirtschaftsdirektion/amt-fur-berufsbildung/berufslehre-abschlusspruefung/berufsabschluss-fuer-erwachsene
https://so.ch/verwaltung/departement-fuer-bildung-und-kultur/amt-fuer-berufsbildung-mittel-und-hochschulen/berufliche-grundbildung/berufsabschluss-fuer-erwachsene/
https://www.ernstsutter.ch/karriere/
http://www.lazarus.at/2019/06/11/fachfrau-gesundheit-berufsabschluss-fuer-erwachsene-ein-gespraech-mit-line-huerlimann/


VIDEO-CLIPS
Video-Clips von Absolventen/ 
-innen und Betriebsverantwort­
lichen.

•	 5 Clips (ca. 30 Sek.)

Anwendungen
•	 Soziale Medien
•	 Webseite
•	 Intranet
•	 Newsletter

PRÄSENTATIONEN
Präsentation
•	 für Zielgruppe Erwachsene
•	 für Zielgruppe Betriebe

Anwendungen
•	 Referate
•	 Sitzungen

FLYER FÜR ERWACHSENE
Informationsflyer für interessierte 
Erwachsene und Mittler/-innen 
(druckfähiges PDF)

Anwendungen
•	 Handout Infoanlässe
•	 Handout Beratungsgespräche

BERUFSABSCHLUSS ERWERBEN
Je nach Beruf und (Sprach-)Region bestehen un ter-
schied liche Möglichkeiten, als erwachsene Person 
einen Berufsabschluss zu erlangen. In manchen  
Berufen gibt es spezielle Angebote für Erwachsene.  
In anderen können Sie von den gleichen Angeboten  
wie die Jugendlichen profitieren. Wenn Sie spezifische 
Vorkenntnisse mitbringen, können diese angerechnet 
werden.

VORAUSSETZUNGEN
Um einen Berufsabschluss zu erwerben, brauchen Sie

> gute Kenntnisse einer Landessprache;

> gute Grundkompetenzen;

> Motivation und Durchhaltewillen.

David Coronel, 31 
Lernender 
Automobilfachmann EFZ

MEHR KOMPETENZ

«ICH MÖCHTE MEINEN 
BERUF VON GRUND 
AUF LERNEN.»

BERUFSABSCHLUSS  
IM ERWACHSENENALTER
In der Schweiz gibt es rund 250 verschiedene beruf-
liche Grundbildungen. Auch im Erwachsenenalter  
können Sie in jedem Beruf ein eidgenössisches Fähig-
keitszeugnis (EFZ) bzw. ein eidgenössisches Berufs-
attest (EBA) erlangen.

GUT GERÜSTET FÜR DIE ZUKUNFT
Ein eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder  
ein eidgenössisches Berufsattest (EBA) sind national 
und international anerkannte Berufsabschlüsse.
Mit einem Berufsabschluss sind Sie für die An for de-
rungen des Arbeitsmarkts gerüstet. Sie ermöglichen 
sich damit bessere Anstellungsbedingungen, höhere 
Ar  beits   platzsicherheit und grössere Aufstiegschancen.

MEHR KOMPETENZ.
MEHR ERFOLG.
MEHR PERSPEKTIVEN.

BERUFSABSCHLUSS
FÜR ERWACHSENE


